
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lettre d’information 

ÉDITO       Des entreprises qui s’adaptent 

Les nouvelles contraintes liées à la situation sanitaire nous obligent à faire évoluer nos pratiques rapidement, et les 

entreprises et leurs collaborateurs traversent cette période complexe en renforçant leurs compétences en prévention 

des risques professionnels.  

L’avenir de cette crise est incertain, et nous pousse à anticiper toujours d’avantage sur les problématiques émergentes. 

Dans cette deuxième édition, vous trouverez des actualités et des ressources documentaires pour répondre aux enjeux 

actuels … 

En complément, contactez-nous pour nous faire part de vos besoins et découvrez nos propositions d’intervention 

sur mesure et entièrement prises en charge (Diagnostic « flash », accompagnement à la création et la mise en œuvre 

d’actions, intervention auprès de vos salariés, etc.) 

 Lettre d’information  

n°2 
17 septembre 2020 

Vieillissement actif et 

santé au travail 
Responsables du secteur du BTP 

Le masque obligatoire en entreprise depuis le 1er septembre 2020 

Toutes les mesures sont dans le Protocole national pour assurer la santé et 

la sécurité des salariés en entreprise face à l’épidémie de COVID-19  

Affiche « Ici, le masque est obligatoire » 

 RÈGLEMENTATION 

LES ACTUALITÉS ET DOCUMENTS À CONSULTER 

 RÈGLEMENTATION Communiqué de presse du 31 août 2020 :  

Reprise de l’activité des travailleurs à risque de formes graves de  covid-

19 : fin  du  dispositif d’indemnisation dérogatoire en cas d’arrêt de 

travail, sauf pour les personnes particulièrement fragiles 

5e version du « Guide de préconisations de sécurité sanitaire 

pour la continuité des activités de la construction-Covid-19 

A télécharger sur le site Prévention BTP 

 

 GUIDE 

Comment gérer un potentiel cluster dans votre entreprise ? 

Les services de santé au travail développent des guides et protocoles de gestion 

d’un cluster avec des outils pour réaliser une matrice d’exposition. 

Protocole de gestion d’un cluster en entreprise : la stratégie du contact-tracing 

(AIST 83) 

Le guide « Cluster en entreprise, comment le prévenir » (AST 67)  

 GUIDE 

https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole-national-sante-securite-en-entreprise__31_aout_2020.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/protocole-national-sante-securite-en-entreprise__31_aout_2020.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/affiche_coronavirus_masque_obligatoire_a4_fr.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/200831_-_cp_commun_-_reprise_de_l_activite_des_travailleurs_a_risque_de_formes_graves_de_covid-19.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/200831_-_cp_commun_-_reprise_de_l_activite_des_travailleurs_a_risque_de_formes_graves_de_covid-19.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/IMG/pdf/200831_-_cp_commun_-_reprise_de_l_activite_des_travailleurs_a_risque_de_formes_graves_de_covid-19.pdf
https://telechargement.preventionbtp.fr/file/GUIDE-DE-PRECONISATIONS-COVID-19-V5-07-09-2020.pdf
file:///C:/Users/abigail/AppData/Local/Temp/PROTOCOLE-DE-GESTION-DUN-CLUSTER-EN-ENTREPRISE-CONTACT-TRACING-AIST83-2.pdf
file:///C:/Users/abigail/AppData/Local/Temp/2020-09-02-COVID-Gestion-Cluster-en-Entreprise-v2-1.pdf


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
« Vieillissement, maintien en emploi et dans l’emploi, retour au 

travail : état des lieux et perspectives de prévention »  

Parution d’un article de l’INRS, dans la revue RÉFÉRENCES EN SANTÉ AU TRAVAIL — 

N° 162, juin 2020, auteurs : S. Guyot, A. Pichené-Houard, M. Gilles 

 ANALYSE 

Services de Santé au Travail : Le suivi s’adapte au contexte 

Certaines visites et examens médicaux, prévus entre le 12 mars et le 31 août 

2020, ont fait l’objet d’un report sur décision du médecin et doivent avoir lieu 

avant le 31 décembre 2020. 

Pour plus d’informations consultez le site du Ministère du Travail de l’emploi et de l’insertion  

 

Le gouvernement a mis en place un compte officiel WhatsApp sur 

lequel vous pouvez poser vos questions :  

Enregistrez le 07 55 53 12 12 et commencez la discussion ou cliquez sur ce lien 

Posez vos questions également sur la page Facebook du gouvernement, via Messenger, 

cliquez sur "envoyer un message" 

 

BTP : Le rôle du référent COVID-19 

Des acteurs de la coordination SPS éditent un guide afin d'apporter des 

conseils et outils sur la mission de coordination SPS en période d'épidémie de 

Covid 19.  Télécharger le guide  

 ORGANISATION 

Rappel : le logo garantissant l’efficacité des masques 

La mention “filtration garantie” assure que le masque a franchi avec succès 

les tests réalisés par la Direction Générale de l’Armement (5, 10, 20 ou 30 

lavages). Deux catégories : 

    Catégorie 1: filtration à plus de 90% des particules 

    Catégorie 2: filtration à plus de 70% 

 COVID-19 

La visière n’est pas suffisante pour protéger de la Covid-19 ! 

Le Haut Conseil de la Santé Publique recommande de ne pas utiliser les 

visières en remplacement du port d’un masque, quel que soit le public 

concerné. Leur emploi peut être envisagé en complément du port d’un 

masque.   Source : www.hcsp.fr 

 

 PRÉVENTION 

 PRÉVENTION 

 INFORMATION 

Pour les travailleurs handicapés 

Face à l’épidémie de la COVID-19, l’Agefiph a créé 10 aides 

financières et services pour accompagner les personnes 

handicapées dans l’emploi.  Découvrez ces aides et les autres 

mesures gouvernementales en consultant le site de l’AGEFIPH 

 AIDES 

Mais aussi… 

file:///C:/Users/abigail/AppData/Local/Temp/tc170.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/sante-au-travail/suivi-de-la-sante-au-travail-10727/article/le-suivi-de-l-etat-de-sante-des-salaries
https://api.whatsapp.com/send?phone=33755531212&text=Bonjour&source=&data=
https://www.facebook.com/gouvernement.fr/
file:///C:/Users/abigail/AppData/Local/Temp/Guide%20r%25C3%25A9f%25C3%25A9rent%20COVID-19.MO_Profession%20CSPS%20200505.pdf
https://www.hcsp.fr/explore.cgi/avisrapportsdomaine?clefr=822
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/crise-sanitaire-covid19-accedez-aux-informations-importantes-concernant-vos


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jeu « Parcours D-Stress » (2e édition mise à jour) 

Avec le parcours D-Stress, Question Santé et Solidaris proposent 

de sensibiliser à la problématique du stress, tout en jouant.  

S’interroger sur les causes et conséquences du stress et éclairer 

la manière dont chacun y fait face peut aider à le prévenir et à 

s’en préserver. Interactif et convivial, ce jeu permet une réelle 

dynamique de groupe.  
 

Jeu de carte Les essentiels de la QVT (ANACT) 

Il s’adresse aux TPE-PME qui souhaitent initier une démarche QVT de manière 

pragmatique. Il  permet  à  aux joueurs  représentants  différentes  fonctions  

dans l’entreprise  (direction, salariés, managers, représentants du personnel) 

d’identifier les actions qui contribuent à la qualité de  vie  au  travail. Les  

joueurs peuvent rapidement faire  le  point  sur les  mesures  qui fonctionnent 

déjà, celles qu’il faudrait poursuivre ou encore les nouvelles actions à 

envisager. 

Pour en savoir plus 

Magazine Prévention BTP 

Tous les mois, l'actualité de la prévention décryptée par la rédaction 

Pratique, pédagogique, le magazine aborde les enjeux liés à la prévention sur un 

plan social, technique et économique. 

Découvrez le dernier numéro : N°241 - Covid-19 : Comment les entreprises du 

BTP travaillent avec l'épidémie 
 

Centre de ressources documentaires du CODES 30 :  

07 49 17 74 74 / documentation@codes30.org 

Des ressources disponibles en prêt au CODES 30 

 

WEBINAIRE  « Le rôle du médecin du travail en période de covid-19 »  (CMIST Gard Lozère)                                                             

Le 18 septembre 2020 de 10h00 à 11h00 

WEBINAIRE « Découverte du kit de sensibilisation « Maladies chroniques évolutives & 

travail » (Plan Régional Santé Travail 3 Occitanie)                                                                                                                     

Le 29 septembre 2020 de 11h30 à 12h30 

CONFERENCE « Coordination Sécurité et Protection de la Santé (CSPS) et Covid »                                   
au salon Préventica de Lyon, par Pascal Sergi, ingénieur conseil BTP de la Carsat Rhône-Alpes 

Le 30 septembre, à 11h30 

APPEL à PROJETS « Prévention de la désinsertion professionnelle des seniors »                                           
du Fonds pour l'amélioration des conditions de travail (FACT) (date reportée en 2020) 

 

  ACTUALITÉS / ÉVÈNEMENTS 

https://www.anact.fr/les-essentiels-qvt-le-nouveau-jeu-pour-revisiter-vos-actions-qualite-de-vie-au-travail
https://www.cmist.fr/Accueil.aspx
http://www.prst-occitanie.fr/a/285/-29-09-2020-11h30-webinaire-decouverte-du-kit-sensibilisation-mce-travail/
http://www.prst-occitanie.fr/a/285/-29-09-2020-11h30-webinaire-decouverte-du-kit-sensibilisation-mce-travail/
https://sante-travail.preventica.com/congres-salons-preventica-actu.php?id=1240&salon=lyon
https://www.anact.fr/appel-projets-prevention-de-la-desinsertion-professionnelle-des-seniors


Qui sommes-nous ? 

Ce projet est cofinancé 

par le Fonds Social Européen 

dans le cadre du programme 

opérationnel national  
« Emploi et Inclusion » 2014-2020 

 

Ce projet est cofinancé par le Conseil 
Départemental du Gard au titre de la 
Conférence des Financeurs de la  
Prévention de la Perte d’Autonomie 
des Personnes Agées du Gard  

 
Conférence des Financeurs 

 de la Prévention de la Perte d’Autonomie des 

Personnes âgées du GARD 

Le comité d’Education pour la Santé du Gard est une association loi 1901. Il a pour 

mission d’aider la population à choisir des modes de vie et des comportements qui 

préservent et améliorent la santé. Il œuvre dans le domaine de l’éducation pour la 

santé, dans le but que chaque citoyen acquière tout au long de sa vie les compétences 

et les moyens qui lui permettront de gérer sa santé et sa qualité de vie, ainsi que celle 

de la collectivité.  

En centrant nos actions sur les déterminants de santé individuels, collectifs et  

environnementaux, nous tentons de développer une approche positive et globale de la santé, en complément des 

approches thématiques et au-delà de la prévention des maladies. 

 

Abigail LEFEBVRE, chargée de projets 

Comité Départemental d’Éducation pour la Santé du Gard 
15 rue Ste Anne  -  30900 NIMES 

Tél. : 04.66.21.10.11   
Mail : contact@codes30.org   -  site : www.codes30.org 

  

Pour tout renseignement complémentaire : 

 

http://www.codes30.org/

